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STATUT 
NADOBRZAŃSKIEGO KLUBU PŁETWONURKÓW ”OBRA”
Rozdział I
Postanowienia ogólne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Nadobrzański Klub Płetwonurków „OBRA”, w dalszej części statutu określane jest jako NKP „NKP OBRA”, Klub lub Stowarzyszenie.

§2

1. Terenem działania NKP „OBRA” jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla właściwej realizacji swoich celów Klub może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, z zachowaniem obowiązujących przepisów prawa.

2. Siedzibą NKP„OBRA” jest miasto SKWIERZYNA, adres: 

ul. Pola Międzyrzeckie 16A/4


Skwierzyna 66-440
§3 

NKP działa zgodnie z niniejszym statutem oraz następującymi aktami prawnymi:

1. Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, Dz.U. 1989 
nr 20 poz. 104, wraz z późniejszymi zmianami.

2. Ustawa z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej, Dz.U. 1996 
nr 25 poz. 113, wraz z późniejszymi zmianami.

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym, Dz.U. 2005 
nr 155 poz. 1298, wraz z późniejszymi zmianami.

4. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 
o wolontariacie, Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873, wraz z późniejszymi zmianami.

5. Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności gospodarczej, 
Dz.U. 2004 nr 173 poz. 1807, wraz z późniejszymi zmianami.

6. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o usługach turystycznych, Dz.U. 1997 
nr 133 poz. 884, wraz z późniejszymi zmianami.

7. Inne akty prawne obowiązujące na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz Unii Europejskiej

§4

1. NKP„OBRA” posiada osobowość prawną.

2. Klub może tworzyć i powoływać terenowe jednostki organizacyjne, 
na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§5

1. Klub może współpracować z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami o tym samym lub o podobnym profilu.

2. NKP„OBRA” może być członkiem innych organizacji krajowych lub zagranicznych o tym samym lub o podobnym profilu.

§6

1. NKP„OBRA” może używać pieczęci, godła, flagi, odznak i znaków organizacyjnych ustalonych przez Walne Zebranie lub Zarząd Klubu zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Terenowe jednostki organizacyjne Klubu –, Sekcje mogą posługiwać się swoimi symbolami graficznymi z uwzględnieniem symbolu macierzystego klubu.
§7

1. NKP„OBRA” opiera swoją działalność na pracy społecznej członków, 
a do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników.

2. Pracownicy Stowarzyszenia nie będący jego członkami nie korzystają 
z uprawnień statutowych i regulaminowych Stowarzyszenia.

3. Klub może prowadzić działalność gospodarczą, według ogólnych zasad określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków.

4. Warunkiem rozpoczęcia działalności gospodarczej jest  uchwała Zarządu 
i dokonanie wpisu do rejestru  przedsiębiorców oraz dokonanie niezbędnych rejestracji nakazanych odrębnymi przepisami.

Rozdział II

Cele NKP „OBRA” oraz sposoby ich realizacji

§8

1. Klub jest stowarzyszeniem pożytku publicznego.

2. Celem Klubu jest działanie na rzecz ogółu społeczeństwa poprzez:

a) propagowanie kultury fizycznej, sportu, turystyki i rekreacji, w tym organizowanie turystyki i form aktywnego wypoczynku dzieci, młodzieży 
i osób dorosłych,

b) popularyzowanie, organizowanie imprez, oraz stwarzanie warunków do uprawiania nurkowania, sportów wodnych, ratownictwa, sportów militarno-obronnych, oraz innych dyscyplin sportowych, w tym sportów wyczynowych i sportów kwalifikowanych, wchodzących w zakres zainteresowania stowarzyszenia,

c) popularyzowanie wiedzy ekologicznej i podejmowanie działań na rzecz ochrony środowiska,

d) szerzenie oświaty zdrowotnej i propagowanie zdrowego stylu życia,

e) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej

f) działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
i współpracy między społeczeństwami,

g) upowszechnienie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności państwa,

h) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych,

i) przeciwdziałanie patologiom społecznym,

j) przeciwdziałanie powstawaniu bezrobocia wśród młodych ludzi,

k) działanie na rzecz ratownictwa i ochrony ludności,

l) działanie na rzecz grup szczególnego ryzyka,

m) prowadzenie działalności edukacyjnej, oświatowej i szkoleniowo-wychowawczej,

n) wykonywanie zadań zleconych przez organa władzy i administracji państwowej oraz samorządowej,

o) promocja i organizowanie wolontariatu.
3. NKP„OBRA” realizuje swoje cele poprzez:

a) organizację wypoczynku dzieci, młodzieży i dorosłych,

b) prowadzenie działalności turystycznej,

c) organizację zawodów sportowych i imprez rekreacyjnych rangi krajowej 
i międzynarodowej, oraz uczestnictwo w tych zawodach i imprezach,

d) prowadzenie działalności szkoleniowej i edukacyjnej, w szczególności 
z zakresu uprawiania nurkowania, sportów wodnych, ratownictwa oraz sportów militarno-obronnych,

e) szkolenie osób ubiegających się o zdobycie uprawnień oraz podniesienie kwalifikacji w płetwonurkowaniu, nurkowaniu, ratownictwie, sportowych 
i rekreacyjnych kwalifikacji instruktorskich,

f) współpracę z resortami obrony narodowej, spraw wewnętrznych, edukacji i sportu, oraz z organami władzy i administracji państwowej, samorządowej, placówkami oświatowymi, podmiotami gospodarczymi, 
w dziedzinach obustronnie uzgodnionych,

g) nawiązywanie współpracy z innymi organizacjami o zbliżonych cechach z kraju i zagranicy,

h) nabywanie i utrzymywanie we właściwym stanie sprzętu służącego 
do działalności Klubu,

i) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym wydawanie i kolportowanie publikacji o charakterze instruktażowym i szkoleniowym, a także innych materiałów popularyzujących cele i zadania stowarzyszenia,

j) utrzymywanie kontaktów z mediami,

k) upowszechnienie wiedzy na temat współczesnych problemów obronności Rzeczpospolitej Polskiej, oraz patriotyczno-obronne 
i sportowo-politechniczne oddziaływanie wychowawcze na swych członków i uczestników działań statutowych podejmowanych przez Stowarzyszenie,

l) współdziałanie w realizacji zadań Obrony Cywilnej,

m) wspieranie i realizowanie projektów edukacji ekologicznej,

n) organizowanie, współorganizowanie i uczestnictwo w imprezach masowych,

o) wykonywanie prac usługowych z zakresu działalności statutowej, na rzecz gospodarki narodowej i podmiotów gospodarczych w celu pozyskiwania środków na działalność statutową,

Rozdział III

Członkowie klubu, ich prawa i obowiązki

§9

Członkowie Klubu dzielą się na:

1. Zwyczajnych

2. Uczestników

3. Honorowych

4. Wspierających

5. Kandydatów

§10

1. Członkiem zwyczajnym może być osoba pełnoletnia nie pozbawiona praw publicznych, niezależnie od obywatelstwa, która na podstawie pisemnej deklaracji zostanie przyjęta przez Zarząd Klubu.

2. Członkiem uczestnikiem może być osoba niepełnoletnia, niezależnie od obywatelstwa, za zgodą rodziców lub opiekunów prawnych. Z chwilą uzyskania pełnoletniości, członek uczestnik z mocy statutu staje się członkiem zwyczajnym.

3. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna, niezależnie od obywatelstwa, zasłużona szczególnie dla rozwoju Klubu. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu Klubu lub jednego z członków zwyczajnych.

4. Członkiem wspierającym może być osoba prawna i fizyczna, która wyrazi chęć wspierania Klubu w działaniach statutowych.

5. Członkiem kandydatem może być każdy uczestnik działań Klubu. Status członka kandydata trwa 3 miesiące od podjęcia działania w Klubie 
i podpisania deklaracji wstąpienia do Klubu. Po upływie 3 miesięcy członek kandydat zostaje zatwierdzony przez Zarząd Klubu na członka zwyczajnego lub członka uczestnika, jeśli jest niepełnoletni. Odpłatność składki członka kandydata reguluje regulamin Klubu. 

§11

1. Członkowie zwyczajni mają prawo:

a) wybierać i być wybieranymi do władz Klubu oraz posiadać głos stanowiący na Walnych Zebraniach Członków oraz Walnych Zebraniach,

b) uczestniczyć w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych, szkoleniowych, rekreacyjnych i turystycznych na zasadach określonych przez Zarząd Klubu,

c) zgłaszać postulaty i wnioski wobec władz Klubu oraz oceniać 
ich działania,

d) korzystać z uprawnień członkowskich wynikających ze statutowej działalności Klubu,

e) nosić odznakę z godłem Klubu oraz posiadać legitymację członkowską,

f) zgłaszać i realizować swoje pomysły działań zgodnych z celami statutowymi Klubu po uzgodnieniu zasad współpracy z zainteresowanymi osobami oraz Zarządem Klubu.

g) korzystać ze sprzętu należącego do klubu;

h) reprezentować barwy klubu w zawodach i imprezach sportowo turystycznych,

2. Członkowie uczestnicy mają wszelkie prawa członków zwyczajnych za wyjątkiem młodzieży poniżej 16 roku życia, która nie posiada prawa udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków  oraz korzystania 
z czynnego i biernego prawa wyborczego.

3. Członkowie honorowi mają wszelkie prawa członków zwyczajnych.

4. Członkowie wspierający mają prawa członków zwyczajnych z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

5. Członkowie kandydaci mają prawo uczestniczyć wyłącznie w tych działaniach Klubu, dla jakich się do niego przyłączyli.

§12

Członkowie Klubu obowiązani są do:

a) aktywnej działalności na rzecz Klubu,

b) przestrzegania statutu, regulaminów i decyzji władz Klubu,

c) opłacania składki kandydackiej przy wstępowaniu do Klubu oraz składek członkowskich ustalanych przez Zarząd Klubu, zapis ten nie dotyczy członków honorowych,

d) dbałości o powierzone mienie Klubu oraz naprawienia albo pokrycia kosztów wszelkich szkód i strat w powierzonym mieniu Klubu,
e) odpracowania na rzecz klubu 10 godzin rocznie przy zagospodarowaniu i utrzymaniu  Bazy klubu nad j. Głębokim.
§13

1. Członkostwo ustaje w przypadku:

a) złożenia rezygnacji,

b) w przypadku członka kandydata, po zakończeniu działania, dla którego się przyłączył do Klubu, jego członkostwo wygasa, o ile nie wyraził zamiaru przyjęcia stałego członkostwa,

c) pozbawienia członkostwa według procedury określonej w punktach 2a 
i 3,

d) nieuregulowania składek przez kolejne 12 miesięcy,

e) w przypadku nieuregulowania składek przez kolejne 12 miesięcy po ustaniu członkowstwa członek klubu może  ponownie ubiegać się 
o przyjęcie po opłaceniu zaległych składek oraz ponownego wpisowego,

f) efektem nieregularnego opłacania składek członkowskich (do końca kwietnia roku kalendarzowego) jest wstrzymanie możliwości korzystanie ze sprzętu oraz obiektów klubu,

g) w przypadku śmierci członka Klubu, członkostwo wygasa.

2. Członek nie wykonujący obowiązków z przyczyn przez niego zawinionych może być zawieszony w prawach członkowskich lub pozbawiony członkostwa,

a) pozbawienie członkostwa polega na wykreśleniu z listy członków 
w drodze uchwały Zarządu Klubu,

b) zawieszenie w prawach członkowskich polega na okresowym pozbawieniu uprawnień statutowych, a w szczególności prawa do udziału w działalności Klubu.

3. Od decyzji o wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach członkowskich przysługuje stronie prawo odwołania się do Walnego Zebrania Członków 
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjętej uchwale. 
W takim przypadku decyzja zostaje wstrzymana do najbliższego Walnego Zebrania Członków.
4. Zawieszenie w prawach członkowskich jest również możliwe na własny wniosek członka.

Rozdział IV

Władze Klubu

§14

Władzami Klubu są:

1. Walny Zebranie Członków

2. Zarząd Klubu

3. Komisja Rewizyjna

§15

1. Kadencja władz Klubu trwa cztery lata, a ich wybór odbywa się 
w głosowaniu tajnym lub jawnym, w zależności od uchwały Walnego Zebrania Członków.
§16

1. Najwyższą władzą Klubu jest Walne Zebranie Członków klubu zwoływane przez Zarząd Klubu co roku jako sprawozdawcze i co cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze lub zwoływane na podstawie §19, w zależności od potrzeby Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków.
2. Do wyłącznej  kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:

a) uchwalanie statutu i podejmowanie uchwał o zmianach w statucie 
i rozwiązaniu się Klubu oraz w sprawach majątkowych,

b) wybór Prezesa,

c) wybór Zarządu Klubu i Komisji Rewizyjnej,

d) uchwalanie głównych kierunków i programów działania Klubu,

e) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z działalności ustępujących władz,

f) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi Klubu na wniosek Komisji Rewizyjnej,

g) powoływanie i rozwiązywanie terenowych jednostek organizacyjnych –Sekcji.

h) rozpatrywanie odwołań od uchwały Zarządu Klubu i Zarządów Sekcji 
w sprawie wykluczenia lub zawieszenia w prawach członka,

i) rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wniosków Zarządu Klubu oraz członków Klubu,

j) udzielanie upoważnienia Zarządowi Klubu do składania deklaracji wstąpienia Klubu do innych organizacji lub ewentualnego z nich wystąpienia,

k) ustanawianie symboli graficznych Klubu oraz zatwierdzanie symboli graficznych sekcji,

l) decyzja o rozwiązaniu i likwidacji Klubu oraz określenie celu na jaki przeznacza się majątek Klubu.

§17

1. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział:

a) z głosem stanowiącym – członkowie: zwyczajni, uczestnicy w wieku co najmniej 16 lat i honorowi,

b) z głosem doradczym – członkowie: uczestnicy w wieku poniżej 16 lat, wspierający oraz zaproszeni goście.

2. Prawo głosu przysługuje jedynie członkom, którzy mają uregulowane składki.

§18
1. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków 
w pierwszym terminie i bez względu na liczbę członków w drugim terminie.

2. O ile nie ustalono inaczej, drugi termin Walnego Zebrania Członków wyznacza się tego samego dnia, pół godziny po ogłoszonym pierwszym terminie.

§19
1. Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd Klubu.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może być zwołane na skutek:

a) Uchwały Zarządu Klubu podjętej większością 2/3 głosów,

b) Wniosku Komisji Rewizyjnej,

c) Wniosku zgłoszonego przez co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków zwyczajnych.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd Klubu w terminie miesiąca od zgłoszenia wniosku lub podjęcia uchwały 
i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane.

4. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania Członków Klubu Zarząd Klubu zawiadamia członków co najmniej na 3 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania Członków.
§20
1. Zarząd Klubu jest organem władzy NKP„OBRA” działającym pomiędzy Walnymi Zebraniami Członków.
2. Zarząd Klubu powoływany jest przez Walne Zebranie Członków Klubu w czasie głosowania tajnego.

§21
1. Zarząd Klubu składa się z 3-4 osób wybranych przez Walne Zebranie Członków.
2. Zarząd Klubu konstytuuje się na pierwszym zebraniu, któremu przewodniczy Prezes wybrany na Walnym Zebraniu Członków.
3. Zarząd Klubu wybiera ze swojego grona Wiceprezesa, Szefa Szkolenia, Sekretarza, Skarbnika. Prezes i członkowie Zarządu Klubu odpowiedzialni są za sprawy finansowe Klubu muszą być osobami pełnoletnimi. Funkcje 
w Zarządzie Klubu mogą być łączone np.: Wiceprezes – Skarbnik lub Wiceprezes – Sekretarz, lub Wiceprezes – Szef Szkolenia,
4. Zarząd Klubu działa zgodnie z „Regulaminem Zarządu Stowarzyszenia Nadobrzański Klub Płetwonurków „OBRA” uchwalonym przez Walne Zebranie Członków Klubu.
§22
Do kompetencji Zarządu Klubu należy:

a) reprezentowanie Klubu na zewnątrz oraz działanie w jego imieniu,

b) realizowanie uchwał, wytycznych i zaleceń Walnego Zebrania Członków.
c) kierowanie całokształtem działalności Klubu,

d) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu oraz ustalanie zasad gospodarowania nimi, zgodnie z uchwałą Walnego Zebrania Członków,
e) uchwalanie planów działania i planów finansowych,

f) zwoływanie Walnego Zebrania Członków,
g) powoływanie i rozwiązywanie jednostek regulaminowych (Sekcji), komisji problemowych i pełnomocników oraz zatwierdzanie regulaminów ich działania,

h) ustalanie wysokości opłat wpisowych i składek członkowskich oraz szczegółowych zasad korzystania ze świadczeń Klubu zgodnie 
z uchwałami podjętymi przez Walne Zebranie Członków,

i) przyjmowanie, zawieszanie oraz wykluczanie członków Klubu,

j) składanie deklaracji przystąpienia Klubu do innych organizacji lub ewentualnego z nich wystąpienia, po uzyskaniu upoważnienia Walnego Zebrania Członków. Decyzje podjęte bez uprzedniego upoważnienia powinny być zatwierdzone przez najbliższy Walne Zebranie Członków,
k) Zatwierdzanie wzorów symboli graficznych Sekcji Klubu. 

l) Udzielanie pełnomocnictw ogólnych i szczególnych do dokonywania czynności szczególnych.

§23
1. Zarządowi Klubu przysługuje prawo ustalenia w drodze uchwały zasad nagradzania wyróżniających się członków w formie odznak, dyplomów lub drobnych upominków.

2. Zarządowi Klubu przysługuje prawo ustalenia w drodze uchwały zasad postępowania dyscyplinarnego wobec członków naruszających zasady współżycia w NKP„OBRA”. Tryb odwoławczy określa §13 punkt 3.

§24
Decyzje Zarządu Klubu stają się wiążące dla członków NKP po ich uchwaleniu.

§25
1. Zakres działania, organizację oraz tryb pracy Zarządu Klubu i jego organów określają regulaminy uchwalone przez Zarząd Klubu.

2. Uchwały Zarządu Klubu zapadają zwykłą większością głosów, w przypadku nierozstrzygnięcia głosowania nad uchwałą zwykłą większością głosów, decydujący jest głos prezesa NKP.

3. Główny Księgowy Klubu ma prawo brać udział w posiedzeniach Zarządu Klubu z głosem doradczym.

4. Każdy członek Klubu ma prawo wstępu na posiedzenie Zarządu Klubu.

§26
1. Komisja Rewizyjna powoływana jest przez Walne Zebranie Członków Klubu w czasie głosowania tajnego.

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób, w tym jednego przewodniczącego.
3. Komisja Rewizyjna działa zgodnie z „Regulaminem komisji rewizyjnej Nadobrzańskiego klubu płetwonurków, „OBRA” zatwierdzonego przez Walne Zebranie Członków klubu,
4.  Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrolę statutowej i finansowo-gospodarczej działalności Klubu.

5. Komisja Rewizyjna przedkłada Walnemu Zebraniu Członków sprawozdanie ze swojej działalności oraz posiada wyłączne prawo stawiania wniosków 
w sprawach absolutorium dla Zarządu Klubu 
6. Komisja Rewizyjna ma prawo występowania do Zarządu Klubu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądania wyjaśnień oraz usunięcia nieprawidłowości.

7. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek komisji ma prawo brać udział w posiedzeniach Zarządu Klubu, i innych 
z głosem doradczym.

8. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów.

9. Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej.

10. Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być osoby które są członkami zarządu lub pozostają w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia miedzy członkami Komisji Rewizyjnej 
a członkami Zarządu. 

§27
1. W przypadku ustąpienia członków Zarządu Klubu i Komisji Rewizyjnej władzom tym przysługuje prawo kooptacji.

2. Liczba członków władz pochodzących z kooptacji nie może przekraczać 
1/3 liczby członków pochodzących z wyboru.

3. W razie ustąpienia Prezesa Zarządu Klubu w czasie trwania kadencji, Zarządowi Klubu przysługuje prawo wyboru nowego prezesa, który pełni tę funkcję do czasu najbliższego Walnego Zebrania Członków Sprawozdawczo-Wyborczego.

Rozdział V

Struktura organizacyjna NKP „OBRA”
§28
Na strukturę organizacyjną NKP„OBRA” składają się terenowe jednostki organizacyjne - Sekcje.

§29
Sekcje są podstawowymi jednostkami organizacyjnymi wdrażającymi program stowarzyszenia oraz zapewniają realizację celów statutowych.

§30
Sekcje nie posiadają odrębnej osobowości prawnej

§31
1. Sekcje NKP powoływane są  na wniosek grupy inicjatywnej zebrania założycielskiego, liczącej  minimum 5  osób ( lub członków  ) przez Walne Zebranie Członków na mocy uchwały o powołaniu Sekcji,  w której ustala się nazwę Sekcji, siedzibę, teren działania oraz kwestie nieustalone 
w statucie.

2. Nazwie Sekcji nadaje się brzmienie: „Sekcja ratownictwa wodnego Nadobrzański Klub Płetwonurków „OBRA” w (…)”, „NKP „OBRA”.

3. Sekcję podlegają bezpośrednio pod Zarząd NKP oraz Walne Zebranie Członków,

§32
1. Sekcje powołuje Walne Zebranie Członków Klubu.na wniosek minimum pięciu członków Klubu.

2. Powołanie i rozwiązanie Sekcji zatwierdza Walne Zebranie Członków Klubu.

Rozdział VI

Majątek i fundusze Klubu

§33
1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.

2. Na fundusze Klubu składają się: 

a. składki i opłaty wpisowe członków Klubu,

b. wpływy z działalności statutowej,

c. darowizny, dotacje, subwencje i zapisy,

d. środki pochodzące z działalności gospodarczej Klubu.

3. Klub może nieodpłatnie przyjmować na własność lub do użytkowania nieruchomości oraz inne prawa majątkowe.

4. Członkowie klubu mogą przekazywać na rzecz działalności statutowej klubu 1% z odprowadzanych podatków.
 

5. Do ważności oświadczeń dotyczących praw i obowiązków majątkowych Klubu wymagane jest współdziałanie dwóch pełnoletnich członków Zarządu lub Prezesa oraz głównego księgowego.

§34
NKP„OBRA”  jako osoba prawna może w szczególności:

1. Posiadać i dzierżawić majątek ruchomy i nieruchomy

2. Nabywać i zbywać posiadany majątek

3. Być stroną umów

4. Przyjmować i dawać darowizny

5. Występować we wszystkich sprawach sądowych i administracyjnych

§35
Zabrania się:

1. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osobom, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo 
w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani 
z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej „osobami bliskimi”;

2. przekazywania majątku stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż 
w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich;

4. zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, 
w których uczestniczą członkowie organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich.

Rozdział VII

Działalność odpłatna i nieodpłatna pożytku publicznego

§36
1. Działalnością odpłatną NKP„OBRA” jest:

a) organizacja wypoczynku dzieci, młodzieży i dorosłych ,

b) organizacja zawodów sportowych i imprez rekreacyjnych rangi krajowej 
i międzynarodowej,

c) prowadzenie działalności szkoleniowej i edukacyjnej, w szczególności 
z zakresu uprawiania płetwonurkowania, sportów wodnych, ratownictwa, sportów militarno-obronnych,

d) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym wydawanie i kolportowanie publikacji o charakterze instruktażowym i szkoleniowym, a także innych materiałów popularyzujących cele i zadania stowarzyszenia,

e) organizowanie, współorganizowanie i uczestnictwo w imprezach masowych,

f) organizacja kursów i szkoleń osób ubiegających się o zdobycie uprawnień oraz podniesienie kwalifikacji w płetwonurkowaniu, nurkowaniu, ratownictwie wodnym, wodnych oraz sportowych 
i rekreacyjnych kwalifikacji instruktorskich.

2. Działalnością nieodpłatną NKP„OBRA”  jest:

a) organizacja wypoczynku dzieci, młodzieży i dorosłych,

b) organizacja zawodów sportowych i imprez rekreacyjnych rangi krajowej 
i międzynarodowej,

c) prowadzenie działalności szkoleniowej i edukacyjnej, w szczególności 
z zakresu uprawiania płetwonurkowania, sportów wodnych, ratownictwa wodnego, 
d) prowadzenie prelekcji dla dzieci i młodzieży zwłaszcza z domów dziecka dotyczących profilaktyki oraz zasad zachowania się nad i w wodzie,

e) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym wydawanie i kolportowanie publikacji o charakterze instruktażowym i szkoleniowym, a także innych materiałów popularyzujących cele i zadania Stowarzyszenia,

f) organizowanie, współorganizowanie i uczestnictwo w imprezach masowych,

g) organizacja kursów i szkoleń osób ubiegających się o zdobycie uprawnień oraz podniesienie kwalifikacji w płetwonurkowaniu, nurkowaniu, ratownictwie wodnym,
h) organizowanie prelekcji dla dzieci i młodzieży dotyczących zasad bezpieczeństwa w czasie przebywania nad i w akwenach wodnych.
Rozdział VIII

Postanowienia końcowe

§37
Zmiana statutu może być uchwalona przez Walne Zebranie Członków większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy liczby członków zwyczajnych Klubu, uprawnionych do głosowania.

§38
1. Rozwiązanie się Klubu następuje w przypadku podjęcia uchwały przez Walne Zebranie Członków większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy liczby członków zwyczajnych Klubu, uprawnionych do głosowania.

2. Uchwała o rozwiązaniu się Klubu powinna określać przeznaczenie majątku.

3. Po zakończeniu likwidacji Klubu likwidator występuje do organu rejestracyjnego z wnioskiem o wykreślenie Klubu z Rejestru.
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